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Somministrazione del questionario sul benesser e organizzativo nelleistituzioni
scolastiche

A tutto il personale Docente
Al personale Educativo

Al personale A.T.A.

Al D.S.G.A.

Coerentemente con quanto previsto dal Piano di Azioni Positive per il triennio 2026/2028, adottato in
accordo con il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi
lavora e contro le discriminazioni (C.U.G.) dell’ USR per la Puglia, si trasmette il questionario sul benessere
organizzativo, riformulato secondo il modello elaborato dall’ ANAC.

L’'iniziativa, promossa dall’Ufficio Scolastico Regionale, ha |'obiettivo di avviare un monitoraggio
sistematico del benessere organizzativo nelle istituzioni scolastiche della Puglia, promuovendo la
partecipazione attiva del personale aladefinizione e a miglioramento del climalavorativo.

Il questionario pud essere compilato esclusivamente da coloro che prestano servizio presso le istituzioni
scolastiche della Puglia (Dirigenti Scolastici, DSGA, personale docente, educativo, ATA).

La compilazione avviene in modalita totalmente anonima e su base volontaria. | dati raccolti saranno trattati
in forma aggregata e analizzati dai componenti del C.U.G.

Il link per lacompilazione restera attivo entro e non oltreil 15 giugno 2026.
Il questionario e raggiungibile direttamente al seguente link istituzionale:

Link al Questionario Benesser e Organizzativo
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